Elena
TORRES ORTIZ

0 San Carlos Mz. B Lt. 9 - Santiago de Surco

() elena.torres@unmsm.edu.pe
O 943758079

https://www.linkedin.com/in/elena-yanina-torres-
ortiz-270662189/

EXPERIENCIA LABORAL

Sociedad Minera Cerro Verde]|
Profesional en entrenamiento
en Asuntos Comunitarios

mar. 2024 - feb. 2025
e Formulé proyectos sociales.

e Participé del monitoreo de proyectos
del Plan de Gestion Social.

e Participé del relacionamiento
comunitario en el marco de la Segund
MEIA-d.

e Gestioné donaciones a Stakeholders.
e Manejé sistemas internos de gestion.

DAAS - ATU]| Servicio de recojo
de informacion de campo y
socializacion a los usuarios de
transporte convencional

nov. 2023 - dic. 2023

e Apliqué instrumentos de recojo de
informacién en campo en Lima
Metropolitana.

e Realicé acciones de seguimiento para
prevenir conflictos sociales.

e Contribui en la socializacién de las
disposiciones de la ATU.

GESTORA SOCIALY
RELACIONISTA COMUNITARIA

Profesional en Sociologia
con experiencia en
proyectos sociales, gestion
de la conflictividad social,
y RR. CC, en los sectores
Energiay
Minas, Transportes y
Construccion.
Integrante del Grupo de
Investigacion del VRIP
UNMSM: ENDPAL

EDUCACION

Bachiller en Sociologia
2014 - 2018 - UNMSM

FORMACION
COMPLEMENTARIA

o “TECNICAS Y PRINCIPIOS PARA
UNA NEGOCIACION EFECTIVA”

Pacifico Business School / Set.
2024

o “SISTEMA DE GESTION DE LA
ENERGIA Y CAMBIO CLIMATICO”

TECSUP / Ago. 2024



OGGS-MINEM| Servicio
especializado de prevencion
y gestion de conflictos Pasco
y Junin

set. 2022 - dic. 2022

e Apoyé en la facilitacion de espacios
de didlogo entre empresas vy
comunidades de Pasco, Junin y
Ayacucho.

e Contribui al inventario de expedientes
de Consulta Previa en el sector
electricidad.

e Disefié e implementé estrategias de
gestion 'y prevencion de la
conflictividad social.

e Realicé el monitoreo y seguimiento
del contexto social, y de los
compromisos relacionados a los
espacios de diadlogo.

MINEM| Servicio especializado de
coordinacion y disefio de una
estrategia preventiva para el
CGME Pasco

ene. 2022 - may. 2022

e Actualicé la matriz de conflictividad
social y el cronograma de reuniones
del equipo en Junin y Pasco.

e Elaboré una propuesta de un ciclo de
conferencias sobre temas de interés
en el sector minero de Pasco.

e Di soporte en espacios de dialogo
para prevenir 'y gestionar la
conflictividad.

e Elaboré diversas presentaciones y
reportes del trabajo del equipo.

“REQUISITOS LEGALES Y PLAN
DE CONTINGENCIA: MANEJO DE
RESIDUQS, PRODUCTOS
QUIMICOS Y BIODIVERSIDAD”

TECSUP / Jun. 2024

“GESTION DE HIGIENE, SALUD
OCUPACIONAL Y PRIMEROS
AUXILIOS”

TECSUP / Jun. 2024

“SISTEMA DE GESTION
AMBIENTAL”

TECSUP / Abr. 2024

“PLAN DE PREPARACION,
RESPUESTA A EMERGENCIAS Y
PREVENCION Y PROTECCION
CONTRA INCENDIOS”

TECSUP / Abr. 2024
“DERECHO A LA CONSULTA
PREVIA”

MINCUL / Nov. 2022

DIPLOMADO DE PREVENCION,
GESTION DE CONFLICTOS,
MANEJO DE CRISIS Y RIESGOS
SOCIALES

ILCS/ Jul. - Oct. 2022
DIPLOMADO EN GESTION
PUBLICA

ENACIP/ Jul. - Sept. 2022
“TOXICOLOGIA BASICA
RELACIONADA A EXPOSICION A

METALES PESADOS Y
DERRAMES PETROLEROS”

MINSA/ Abr. 2022

“GESTION SOSTENIBLE DEL
AGUA”

ENAP/ Mar. - Nov. 2021



Construredes SAC |
Relacionista Comunitaria
(Lima Metropolitana)

ago. 2020 - abr.2021

e Realicé el mapeo de actores y la
emision de Informes Sociales.

e Actualicé el semaforo social.

e Capacité al personal de obra.

e Informé a la poblacién sobre Ia
construccién y gasificacidn de redes.

e Absolvi dudas y reclamos de la
poblacidn.

Sociedad Minera Cerro Verde |
Becaria de RR. CC
feb. 2020 - jun.2020

e Participé del didlogo con la poblacion
de AID.

e Participé del monitoreo y la
evaluacion de los proyectos sociales.

e Realicé propuestas para proyectos de
responsabilidad social.

e Brindé propuestas para la
modificatoria del EIA.

Puedo aportar referencias en el caso
de que se requieran.

COMPETENCIAS

Ms Office

Base de datos y tablas
dinamicas

Inglés

Power Bi

Google Workspace

VOLUNTARIADOS

e “APOYO EN OPERACION

SONRISA”

Operacion Sonrisa/ Set.. 2024

e “PARTICIPACION CiviCA

CENSAL”
INEI/ Oct. 2017

HABILIDADES

Comunicaciéon efectiva

Resolucién de problemas
Trabajo bajo presién

Proactividad

] RE
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UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS
Universidad del Peri, DECANA DE AMERICA)

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
VICEDECANATO ACADEMICO DE PRE GRADOD

ORDEN DE MERITO

El Decano de la Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad Nacional Mayor de San

Mlarcos,

HACE CONSTAR:

Que. la seforita Elena Yanina TORRES ORTIZ, con codigo de matricula N° 14150042,
de la Escuela Profesional de SOCIOLOGIA, de la Facultad de Ciencias Sociales, se
encuentra en ¢l QUINTO SUPERIOR del Ralnking de Estudiantes del Plan de Estudios
2009, obteniendo el promedio ponderado 15.532 puntos, ocupa el puesto 13° entre 87

ingresantes de la Escuela antes indicada.

Se expide la presente constancia a solicitud de la interesada para los fines que estime

conveniente.
Ciudad Universitaria, 7 de Agosto del 2019
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Fecha: 17062018

Hora- 16:48.54

Universidad Nacional Mayor de San Marcos
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Proyectos de Investigacién con Financiamiento para Grupos de Investigacion
Ano 2018

kea E Humanidades y Ciencias Juridicas y Sociales

Facultad: Ciencias Sociales
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CERTIFICADO Y
DE TRA BAJO Cerro Verde

Sociedad Minera Cerro Verde S.A.A. certifica que la sefiora (ita):

ELENA YANINA TORRES ORTIZ

Ha laborado en nuestra Empresa en las condiciones que se indican:

/Cargo ; Profesional en Entrenamiento

Area ¢ Asuntos Comunitarios
Fecha de Ingreso : 18 de Marzo de 2024
Fecha de Cese H 28 de Febrero de 2025
Condicion : Contratado a Plazo Fijo

"X

La sefiora (ita) TORRES, ha demostrado capacidad y eficiencia para el desarrollo de las
labores encomendadas, habiendo observado puntualidad y buena conducta.

Cerro Verde, 28 de Febrero de 2025

AT Eduardo Rivera Ramos
Supervisor Senior Administracién de Personal

Asiento Minero Cerro Verde - Uchumayo
Av. Alfonso Ugarte 304 Casilla 299 Arequipa - Peru T (51-54) 381515 F (51-54) 283376
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Ministerio

de Transportes

y Comunicaciones

“Afio del Bicentenario, de la coﬁsolidaciéﬁ de nuestra Independencié, yde
la conmemoracidn de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

Oficina de Administracion

CONSTANCIA DE PRESTACION N° 0364-2024-ATU/GG-OA-UA

Por medio del presente, se deja constancia que TORRES ORTIZ ELENA YANINA identificado con
RUC N° 10451954232 presté sus servicios en Autoridad de Transporte Urbano para Lima y
Callao, en las siguientes condiciones contractuales:

ORDEN U Fecha | PLAZODE MONTO MONTO
CONTRATO EJECUCION | DESCRIPCION DE LA CONTRATACION | cONTRATADO | EJECUTADO
Hasta 45 SERVICIO DE APLICACION DE
183192023 | 1411172023 dias INSTRUMENTOS DE RECOJO DE $/3,000.00 S/3,000.00
calendario INFORMACION DE CAMPO Y

SOCIALIZACION HACIA LOS USUARIOS
DE TRANSPORTE CONVENCIONAL PARA
LA DIRECCION DE ASUNTOS
AMBIENTALES Y SOCIALES DE LA
AUTORIDAD DE TRANSPORTE URBANO

PARA LIMAY CALLAO
Penalidades : El contratista no incurrié en penalidades.
Nombre : AUTORIDAD DE TRANSPORTE URBANO PARA LIMA Y
CALLAO - ATU
Direccién : Calle José Galvez N° 550, Miraflores
RUC 1 20604932964
Teléfono 1 (511) 224-2444

Miraflores, 22 de enero del 2024

JOSE RODOLFO GOMEZ NESTARES
Jefe de la Unidad de Abastecimiento
Oficina de Administracion

Autoridad de Transporte Urbano para Lima y Caflao - ATU

Calle José Galvez 550,

Miraflores Pagina 1 de 1
Lima - Pera

www.gob.pe/atu
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hambres”

“Afio de la unidad, la paz y el desarrolio”

CONSTANCIA DE PRESTACION N° 0640-2023-MINEM-OGA/OAS

Por medio del presente documento, dejamos constancia que el sefior (a) TORRES ORTIZ ELENA YANINA con RUC N° 10451954232
ha cumplido con prestar los servicios conforme a los términos de referencia para los que fue contratado/a, segun el siguiente detalle:

Prestacion
Orden de Fecha de Fecha de Efectiva
g " i Fecha de g % Plazo 3 Monto Monto
Servicio/Orden | Objeto de Contratacion Sie Notificacién Conformidad del .
de Compra Emisi6n A) Contractual ®) Servicio Contratado Ejecutado
(BMA)
Servicio especializado de
una persona natural para
disefiar e implementar
acciones estratégicas para la " .
15352023 | prevencion y gestion de | 1510912022 | 15/00r2022 | eS80 | gop0p5 | 92@S | g 1500000 | 11800000
: : catendario caiendario
confiictos sociales
relacionados a los proyectos
eléctricos en la macro centro:
region Paso y Junin
Penalidad Si (X) / No () incurrié en penalidad por un monto de S/. 180.00 (Primer Entregable — O.S. N° 1535-2023)

Se expide la presente constancia a solicitud del interesado de conformidad con el Reglamento de la Ley de Contratacicnes del Estado
y demas normas aplicables, para los fines convenientes.

Nombre
Direccion
RUC
Teléfono

MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS
Av. De Las Artes Sur 260 - San Borja

20131368829

4111100

San Borja, 06 de noviembre del 2023

Jefe de Oficina de Abastecimiento y Servicios

Firmado digitalmente por GARCIA
TORRES Magno FAU 20131368829 hard
Entidad: Ministerio de Energia y Minas

Motivo: Firma del documento
Fecha: 2023/11/07 15:15:57- 0500

MAGNO GARCIA TORRES

flmm ol ot miee el e e e T i nfns mmn e L TIT A AN



fﬁ‘\ mm
“amo del Fortalecimiento de la Soberanda Nacional™

CONSTANCIA DE PRESTACION DE SERVICIOS
M® 0195-2022-MINEM-0OGA/OAS
(Expediente N° 3318199-2022)

Por la presente dejamos constancia que |a contratista, TORRES ORTIZ ELENA YANINA,
con BUC M® 10451954232 durante el ejercicio presupuestal 2022 ejecutd la siguiente
prestacion:

Razoén social de la ; .
entidad MINISTERIO DE EMERGIA ¥ MINAS | RUC N®20131368829

Proceso de Seleccion | Adjudicacdn sin proceso

“Servicio especializado de una persona natural para disefiar una

Conceuto estrategia para fortalecer las acdiones del comité minero
P energético en la region de Pasco® a cargo de la Oficing General

de Gestidn Sodal del Ministerio de Energia y Minas.

- Orden de Servicio N° 00173-2022-5 de fecha 26 de enero de

Contrato y/o orden 2022,

Motificado: 26.01.2022

Hasta 120 dias calendario, a partir del dia siguiente de notificada

Periodo la orden de servicio, es decir del 27 de enero de 2022 hasta el
26 de mayo de 2022,

Penalidad Mo Registra

Monto S/ 24,000.00 (Veinticuatro mil con 00/ 100 Soles)

Se expide |3 presente constandia, a solicitud de [ parte interesada.

sanBoa, 13 JUN. 2022

Atentamente,
AmmEEEEE ;- pepdaEEERiEaRRRE
Alain Quiroz Loarle
la Oficina de
Abasteciniento y Servicios
Ministerio e Energia y Minas
AEG/ciamii fue. D Lag Artes Sur 260, San Bovja

Central telefdnica: {511) 411 1100
weanw, gob.pe/minem
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CONSTRUREDES S.AC. con RUC. N° 20518509391, ubicado en Alameda
Fremio Real Mza. D1 Lute mmu.mmmm—m-m.

CERTIFICR:

Lima, 24 de Abril del 2021
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6 Cerro Verde

CONSTANCIA

La Empresa SOCIEDAD MINERA CERRO VERDE 5. A  A.:

HACE CONSTAR:

Que, la Serionta ELENA YANINA TORRES ORTIZ, quien fue
presentada como Bachiller de la especialidad de Sociologia de la
Universidad Nacional Mayor de San Marcos, realizo practicas
profesionales en el area de Asuntos Publicos y Comunitanos, desde
el 10 de febrero hasta el 30 de junio de 2020.

Se expide el presente documento, para los fines convenientes.

Arequipa, 30 de junio de 2020

T 054 381215

Jirdty Jacinke Ibafier 315
Farque Industrial
Aresuips

wiLcerroverde pe



Pacifico

Business School

CERTIFICADO DE PARTICIPACION

ELENA YANINA TORRES ORTIZ

asistio al taller
Técnicas y Principios para una Negociacion Efectiva,
que se desarroll6 del 19 de julio al 12 de agosto de 2024,
en un total de 12 horas.

Lima, 10 de setiembre de 2024

entocilla Guerra

ucacién Ejecutiva (e|




Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Universidad del Pacifico, aplicando lo dispuesto por el articulo 25
del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - Decreto Supremo N° 072-2003-PCM, que fue incluido por el articulo 3
del Decreto Supremo N° 070-2013-PCM, y la Tercera Disposicion Complementaria Final del Decreto Supremo N° 026-2016-PCM. Su autenticidad e

integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion web: https://www.esignabox.com/?cc_verifier

ol

Cadigo Seguro de Verificacion (CSV) wHkO ZOKV 8Ngf 4wx! i3T5 P290 yTk=
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Cerro Verde

B4R CONSTANCIA

g ey
s
[=]

e Otorgado a:

Elena Yanina Torres Ortiz

Por haber asistido a la capacitacion:

Sistema de Gestidon de la Energia y Cambio Climatico

Desarrollado el 12 de agosto de 2024

Jaime Javier Diaz Melgar
Jefe Nacional del Centro de Seguridad

Para verificar la validez del certificado consulte la pagina:
www.tecsup-aqp.edu.pe/inscripciones/Certificados/Validate/2517769C89514




Capacitacién y Consultoria Empresarial

CERTIFICADO

Otorgado a:

TORRES ORTIZ, ELENA YANINA

Por haber participado y aprobado el curso:

’/} ‘ PROAVANCE

POWER Bl BASICO — INTERMEDIO

Desarrollado por el Centro de Capacitacion y Consultoria PRO AVANCE S.A.C., realizado desde el 03 de junio

al 03 de julio del 2024, con una duracién de 15 horas cronoldgicas, obteniendo una nota de diecisiete (17).

Arequipa, 03 de julio del 2024

ﬂ%/

ING. ARéAN&) ROMERO RIEGA
SUB GERENTE
PRO AVANCE SAC ’A\‘ INHSMCV/03/07/2024/59
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Cerro Verde

CONSTANCIA

Otorgado a:

Elena Yanina Torres Ortiz

Por haber asistido a la capacitacion:

QTECSLP

Pasién por la Tecnologia

Requisitos Legales y Plan de Contingencia: Manejo de Residuos, Productos Quimicos y

Biodiversidad

Desarrollado el 13 de junio de 2024

Jaime Javier Diaz Melgar
Jefe Académico Nacional del Centro de Seguridad

Para verificar la validez del certificado consulte la pagina:
www.tecsup-aqp.edu.pe/inscripciones/Certificados/Validate/2412615C84409




QTECSLP

CONSTANCIA

Otorgado a:

Elena Yanina Torres Ortiz

Por haber asistido a la capacitacion:

Gestidon de Higiene, Salud Ocupacional y Primeros Auxilios

Desarrollado el 11 de junio de 2024

Jaime Javier Diaz Melgar
Jefe Académico Nacional del Centro de Seguridad

Para verificar la validez del certificado consulte la pagina:
www.tecsup-aqp.edu.pe/inscripciones/Certificados/Validate/2404669C84276

Pasién por la Tecnologia




QTECSLP

CONSTANCIA

Otorgado a:

Elena Yanina Torres Ortiz

Por haber asistido a la capacitacion:

Sistema de Gestién Ambiental

Desarrollado el 18 de abril de 2024

Jaime Javier Diaz Melgar
Jefe Académico Nacional del Centro de Seguridad

Para verificar la validez del certificado consulte la pagina:
www.tecsup-aqp.edu.pe/inscripciones/Certificados/Validate/2358852C81390

Pasién por la Tecnologia




\" WTECS

Cerro Verde
Mg CONSTANCIA
£ ol Otorgado a:
Elena Yanina Torres Ortiz

Por haber asistido a la capacitacion:

Plan de Preparacion, Respuesta a Emergencias y Prevencion y Proteccién contra Incendios

Desarrollado el 17 de abril de 2024

Jaime Javier Diaz Melgar
Jefe Académico Nacional del Centro de Seguridad

Para verificar la validez del certificado consulte la pagina:
www.tecsup-aqp.edu.pe/inscripciones/Certificados/Validate/2357792C81384
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PERU | Ministerio de Cultura

El Ministerio de Cultura otorga la presente constancia a

ELENA YANINA TORRES ORTIZ

Por haber aprobado el curso online autoguiado “El Derecho a la Consulta Previa”, Quinta edicion
dirigido al publico en general, organizado por el Ministerio de Cultura, a través de la

)
Direccién de Consulta Previa

El curso se desarroll6 en la plataforma del Aula Virtual del Ministerio de Cultura, desde

el 1 de noviembre hasta el 30 de noviembre de 2022, con una duracion equivalente a treinta (30) horas
San Borja, diciembre de 2022

v j
|

Rocilda Nunt:‘ Guimaraes
Viceministra de Interculturalidad




aTTel | INSTITUTO LATINOAMERICANO
<|> DE CIENCIAS SOCIALES

DIPLOMA

DE ALTA ESPECIALIZACION EN

otorgadoa: ELENA YANINA TORRES ORTIZ

Al haber cumplido con todos los requisitos de evaluaciéon del Diplomado de especializacion en
Prevencion, Gestion de Conflictos, Manejo de Crisis y Riesgos Sociales: Enfoque Intercultural
Latinoamericano; con doscientos cuarenta (240) horas académicas, equivalente a doce (12) créditos
académicos. Organizado por el Instituto Latinoamericano de Ciencias Sociales - ILCS con el auspicio del llustre
Colegio de Abogados de Lima Sur. Realizado del 30 de julio al 01 de octubre del 2022.

Por cuanto;
Para que conste y sea reconocido, se le otorga el presente certificado en calidad de aprobado.

Lima, 27 de octubre del 2023.

N° REGISTRO: 00016060

Instituto Latinoamericano de
Ciencias Sociales



MODULO I: El Diagnéstico de los Escenarios de Conflicto.
La Identificacidon de las Situaciones y Tensiones Sociales Conflictivas. Los Escenarios de un Conflicto. Las Herramientas de Andlisis. El Analisis Comparativo de
los Escenarios de Conflicto.

MODULO II: La Prevencién de Conflictos Sociales.
La Identificacion de los Actores Sociales. Las Diferencias, Controversias y Conflictos Sociales. Las Tendencias, Eventos y Decisiones. Las Alertas y Respuestas
Tempranas.

MODULO lli: La Gestién de Conflictos Sociales.
La Naturaleza y Dinamica del Conflicto Social. Los Intereses, las Posiciones y Objetivos de los Actores Sociales. Las Estrategias para la Transformacion de los
Conflictos Sociales. La Generacidn de Espacios de Didlogo Sostenibles.

MODULO IV: La Negociacién.
La Planificacidn de los Escenarios de la Negociacion. La Generacion de Confianza. El Modelo de Harvard. El Cierre de Acuerdos.

MODULO V: La Gestién de Conflictos Interculturales.
La Multiculturalidad del Peru. Las Perspectivas Multiculturales de las Diferencias, Controversias y Conflictos. Las Estrategias Culturales y Politicas Frente al Conflicto
y la Violencia. La Gestién Intercultural.

MODULO VI: El Dialogo Intercultural.
Los Protocolos Interculturales del Dialogo. La Otredad o “La Perspectiva del Otro”. El Estado y la Cultura Urbana - Moderna. El Dialogo Intercultural Sostenible.

MODULO VII: El Abordaje de Crisis.
Los Tipos y Ciclos de Vida de Una Crisis. La Performance de los Actores en Una Crisis. La Comunicacién en las Crisis. La Transformacién Mediante el Dialogo.

MODULO VIiI: El Manejo de los Riesgos Sociales.
Tipos de Riesgos Sociales. La Vulnerabilidad y los Umbrales del Riesgo. La Gestidn Social del Riesgo. Cultura, Comportamiento y Participacién Social en Escenarios de
Riesgo.

El participante del DIPLOMADO DE ESPECIALIZACION EN PREVENCION, GESTION DE CONFLICTOS, MANEJO DE CRISIS Y RIESGOS SOCIALES:
ENFOQUE INTERCULTURAL LATINOAMERICANO, ha culminado el Diplomado con un promedio APROBADO de 16 (DIECISEIS).

(TR
<|> N° REGISTRO: 00016060



LA ESCUELA NACIONAL DE
CIENCIAS POLITICAS

Certifica que:

Elena Yanina Torres Ortiz

Ha concluido satisfactoriamente el diploma especializado en:

Gestion Publica

De acuerdo a los lineamientos en la Gestion de la Capacitacion en el Sector Piblico, establecidos
en la Directiva N° 141-2016-SERVIR-PE sobre "Normas para la Gestion del Proceso de
Capacitacion en las Entidades Piblicas", desarrollado desde el 11 de Julio del 2022 al 05 de

Setiembre del 2022, con una duracion de 200 horas lectivas.
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E N AC l P CC L CAMARA Presidente Director Académico

)) Escuela Nacional de DE COMERCIO
Ciencias Politicas LIMA

Lima, 05 de setiembre del 2022

N° REG: 04415
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PERU Ministerio
de Salud

CONSTANCIA

Otorgada a:
ELENA YANINA TORRES ORTIZ

Por haber asistido, en calidad de PARTICIPANTE, al Curso: “Toxicologia Basica y Directivas Sanitarias
relacionadas a exposicion a metales pesados y derrames petroleros”, dirigido a profesionales de diferentes
sectores, organizado por la Unidad Funcional de Atencion a Personas Expuestas a Metales Pesados y Otras
Sustancias Quimicas de la Direccién Ejecutiva de Prevencion y Control de Enfermedades No Transmisibles, Raras
y Huérfanas, de la Direccién General de Intervenciones Estratégicas en Salud Publica y coorganizado con la
Presidencia de Consejo de Ministros, realizado del 11 al 19 de abril de 2022, con un total de 10 horas.

Lima, 25 de mayo del 2022

! g > (A

Dr. Alexis M. Holguin Ruiz Dr. Julio César Castillo Fernandez Dra. ajlopez Zenteno
Directar General Director Ejecutivo Jefa de equipo Unidad Funcional de Atencién

Direccion General de Intervenciones Direccién de Prevencion y Control de a Personas Expuestas a Metales Pesados y
Enfermedades No Transmisibles, Raras y Otras Sustancias Quimicas — DENOT - DGIESP

Estratégicas en Salud Publica
MINISTERIO DE SALUD Huérfanas — DGIESP
MINISTERIO DE SALUD

- CORRELATIVO: 22-DGIESP1136

MINISTERIO DE SALUD



sem Escuela Nacional de
Administracion Piblica

AUTORIDAD NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL La facultad de saber servir

La Escuela Nacional de Administracion Publica

certifica que:

ELENA YANINA TORRES ORITIZ

ha aprobado el curso e-learning:

GESTION SOSTENIBLE DEL AGUA

desarrollado en el aula virtual de la Escuela Nacional de Administracion Publica
del 12 de marzo al 28 de noviembre de 2021, con una duracion de treinta y dos (32) horas académicas.

Los aprendizajes adquiridos le ayudardan a identificar estrategias de gestion sostenible de los recursos hidricos con
la finalidad de promoverlas en el ambito en que se desenvuelva mediante un frabajo articulado de los diversos actores,
contribuyendo a mejorar el servicio publico en un contexto de cambio climatico.

Firmade digitalmente por:
CERDAN URTECHO Rosario
Betzabe FAL 20477008481 hard
Wotiva: En sefial de

conformidad

Fecha: 08/12/2021 17:01:32-0500

DIRECTORA i
ESCUELA NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA

AUTORIDAD NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL 021252792



GESTION SOSTENIBLE DEL AGUA

N°®de Registro 2021-252792

Nlel[eRilalel

Aprendizajes logrados

n |dentificar los principales conceptos y saberes ancestrales relacionados o I gestion de los recursos hidricos.
» Distinguir a los actores involucrados en los procesos para la gestion integral de los recursos hidricos.
s |dentificar los beneficios de las infraestructuras naturales en la gestion sostenible de los recursos hidricos.

» |dentificar herramientas v mecanismos disponikles en la gestién sostenible de los recursos hidricos asociados
a la infraestructura natural.

La Escuela Nacional de Administracidn Publica {creada por Decreto Supremo N° 079-2012-PCM} es un drgano de |inea de la Autoridad Nacional dal Servicio Civil - SERVIR
t{creada por Decreto Legislativo N® 1023) v esta reconocida en la Ley N™ 30057 [Ley del Servicio Civil} v en la Ley N* 30220 {Ley Universitariaj.

Esfa 85 una copia de constancia elecironica archivads por SERVIF, apiicando o dispuestoen Art. 25 del DS, 7O0-2013-PCM y la Tercera Disposician Complementaria Final def DS 026-2016-FPCM, Su aufertficidad e infegridad pueden ser consiafadas
& fraves de la direccidn web: hitp.#sivac.servir. gob. pefConswiaCenficadoved ingresando ef codigo de venficacion que aparece e is parte ifenor derecha del presenie documenio Tode version impresa debers ser veriiicads segun lo indicado.
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Soflamos con un mundo en donde ningun nifio sufra por falta de
acceso a cirugias efectivas, seguras y a tiempo.

Este certificado de apreciacion es otorgado a:

ELENA TORRES

Por el valioso apoyo durante el programa
quirargico No. 100 en el Hospital Regional
Honorio Delgado Espinoza, Arequipa.

Estamos donde estamos gracias a personas

como tu y llegaremos a donde vamos con el
Impulso que nos das.

Lima, setiembre del 2024

Lizet Campos Sanchez
Directora Regional de Operation Smile




“Mi reconocimiento y felicitacion
a todos los peruanos
\ por su participacion civica
en los Censos Nacionales 2017,
ya que serdn trascendentes

para el futuro del Peru, porque
tendremos informacion actualizada
v sobre las condiciones de vida
de la poblacion que permitird
el diserio de politicas publicas
en beneficio de la poblacion

y desarrollo del pais”™.

e —

| Pedro Pablo Kuczynski Godard
.-’ Presidente Constitucional
' de la Repuiblica
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Certificado de

Participacion Civica Censal

El Senor Presidente Constitucional de la Reptiblica del Perd,
Pedro Pablo Kuczynski Godard, agradece a

R

ELENA YANINA TORRES ORTIZ

por su compromiso con el pais, al haberse inscrito como Voluntario/a
de los Censos Nacionales 2017: Xll de Poblacion, VIl de Vivienda
y lll de Comunidades Indigenas.

Lima, octubre de 2017

(
Pedro Pablo Ku ki Godard Anibal Sanche uilar
Presidente Constftucional Jefe
Instituto Nacional

de la Repulplica
de Estadistica e Informatica
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